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Resumen

Las trabajadoras de la pesca son testigos de lee@aencias de un sistema sexo-
género de dominacion masculina. Protagonistasdaltocadena productiva, asi como
fuente de apoyo y cuidados invisibles, sus apam&s han sido constantemente
desvalorizadas. Asi, esta comunicacion pretendendéar las desigualdades sufridas
por las mujeres de las comunidades pesqueras, equémitadas sus experiencias de
ciudadania. Por otro lado, el objetivo también aetra en reconocer y visibilizar la

lucha por la dignificacion de su oficio y en analizi todo ello puede influir en una

profundizacién democratica en sus entornos. Y &5 qutravés de la formacion, la

organizacion y la regularizacion de su trabajo, hs@ constituido como sujetos

empoderados con capacidad de cambio sobre lagoredaae poder tradicionales.

Palabras clave: colectivos feminizados, comunidades pesqueras, ctzacion,

empoderamiento, sistema sexo-géenero.

! Investigadora predoctoral en el Departamento dad@is Politicas de la UPV/EHU bajo el amparo del
Programa de Formacion del Gobierno Vasco. Sus digieainvestigacion se centran en procesos de
democratizaciéon y empoderamiento, feminismo y pi@dicion politica, asi como e@ender Studies
entretenimiento infantil y medios de comunicaci@otualmente, realiza la tesis “Procesos particiusti

y empoderamiento femenino: un estudio comparadexgeriencias participativas institucionales".



1. Introduccion

El mundo de la pesca es un buen ejemplo de laid@ividel trabajo en funcién del
género y de otras desigualdades que acaecen $atmieativo femenino. Una division
que muestra la persistencia de "una separaciomsifichcion arcaica en la que las
labores del mar se atribuyen a los hombres y lasuladas a tierra a las mujeres”,
asumiendo también estas Ultimas "otras respondatdds como el cuidado del hogar, la
gestion del trabajo de los maridos en el mar y, fuguesto, aquellas actividades
econdmicas y consideradas erroneamente como compianas” (MAGRAMA, 2015:
5). Una estructura sustentada en la invisibilidashya explotacion de las mismas, que
se acompafa también de carencia de poder soaiditiz.

En este sentido, Galicia se entiende como un gasaligmatico para el analisis
de los retos y oportunidades a los que se enfrdatamujeres en la pesca, ya que la
importancia de este sector economico en el teoitee traduce en mayor presencia
femenind. A partir del Plan para la Igualdad de Género krSextor Pesquero y
Acuicola (2015-2020) se extrae que, en términosgubuales, las gallegas constituyen
casi tres tercios de laailiadas al Régimen Especial del Mar (un 67% featlas
segundas, que serian las vascas, con un 13%).nfiargo, cabe precisar que estas
estadisticas invisibilizan muchas de sus aportasig@arcia Negro, Maria do Carme y
Zotes, Yolanda; 2006).

Se calcula que aproximadamente unas 20.000 mujexbkajan en el sector
pesquero en Galicia (Gago, Constantino y Ardoraie¢fade Cooperativa Galega,
2004), si bien con diferente presencia dependi¢maatividad. Asi, su representacion
es infima en la extraccion de embarque y entrealmsadores; intermedia en la
acuicultura y en el equipo técnico biélogo; y mayoia en el marisqueo, en las tareas
de apoyo -reparacion de redes, comercializaci@n, yten la industria conservera. Por
ello, el presente texto va a profundizar sobre calectivos de este territorio: las
mariscadoras a pie, dedicadas a la extraccionwddvbs en las orillas, y las rederas,
encargadas de la reparacion y el montaje de losejapade pesca. Unos grupos
profesionales feminizados que encarnan la precatidd los oficios protagonizados por

mujeres, con bajas remuneraciones y dependencipragtaciones sociales; escasa

? Segun datos del Anuario de la Pesca de 2014 pdbligar el ejecutivo autonémico, constituye el 2,8%
del PIB y produce unos 24.000 empleos dirécgsnerando una facturaci.6n de mas de 430.000mes|
de euros. Una actividad que no se puede comprendel papel ejercido histéricamente por las mgjere
especialmente en esta ubicacién.

Datos obtenidos erhttp://www.pescadegalicia.com/Publicaciones/AnuReisca20lpresentacion.htmi
(Datos ofrecidos por la Conselleria de Pesca etasuviaritimos)




regulacion y malas condiciones laborales (espachamarios, formacion, etc.);
invisibilidad y ausencia de reconocimiento, ligadosu vinculo con el espacio
doméstico; e inexistencia de datos nimeros o estaf al respecto (Pérez Orozco:
2006). Todas ellas caracteristicas que asociarakiss de este estudio con un alto grado
de precariedad, mas acentuado en torno a las sealana ser extractoras y, por lo tanto,
no producir beneficios econdmicos tan directos.

No obstante, estas trabajadoras han visto pragsesaituacion a partir de su
implicacién en los procesos de profesionalizaciérsul oficio en una interaccion con la
administracion. A lo largo de su participacion arpblitica publica, han ampliado sus
derechos, mejorado sus condiciones e incrementalingresos. Y, en paralelo, han
desarrollado diferentes experiencias de empodenamitanto a nivel individual como
colectivo (Martinez Garcia, 2012, 2013). Todo éflitbuye en las relaciones de poder
tradicionales y en la propia profundizacion demiticadal construir un modelo mas
inclusivo hacia las mujeres.

Con todo, los objetivos de la investigacién sdn):Realizar un diagnéstico de
las l6gicas de dominacion masculina que imperael @mbito de la pesca y que limitan
las experiencias democraticas de las mujeres.i§®)iNzar los cambios protagonizados
por las mismas en este sector, centrandonos esaadoras a pie y rederas gallegas, e
identificar algunos de los indicadores de su emodento. (3) Analizar la incidencia
de la conversion de estas mujeres en sujetos emgolmdeen el desarrollo democratico
de su entorno, examinando si se dan condiciones lpaconstruccion de una esfera
publica mas inclusiva y mas justa socialmente.

Para alcanzar estos fines, se realiza una recapiladocumental sobre el
desarrollo del proceso, informes, legislacionesrgg@mmas vinculados al mismo. La
reconstruccion de sus experiencias también se eectrgves de los propios testimonios
de trabajadoras y del equipo técnico a través tlevestas en profundidad realizadas,
en diferentes intervalos, entre los afios 2010 yi20areas que se complementan con la
seleccion y el andlisis de contenido de las infoiorees vinculadas a estos colectitvos
Una labor desarrollada para detectar formas deenotd simbdlica y si existe una
evolucion en la visibilizacion y el reconocimierde estas mujeres a nivel mediético.

Un trabajo metodoldgico para responder a las siggsepreguntas sobre los casos de

% Se recopilan y analizan las informaciones publisadn la Voz de Galicia -periédico de cobertura
general y mayor tirada en el territorio- vinculadal®s procesos de mariscadoras y rederas, cootaln t
de 664 publicaciones relacionadas con las prime229 con las segundas.



estudio: Su conversion en sujetos empoderados ilmoydr a la profundizacion
democratica desde légicas mas inclusivas? Las iexg@s de estas mujeres ¢ quiebran
los modos de dominacién masculina sobre los qeeistenta la democracia tradicional
y abren la puerta a una ampliacion conceptual mandsocéntrica en términos como

participacion o ciudadania?

2. LAgicas androcéntricas y opresivas en el espagiablico

El feminismo, como afirma Alejandra Massolo (20QJ; "ha permitido descubrir y
hacer visible las distintas expresiones, formasntriouciones de participacion de las
mujeres a lo largo de la historia", ademas de ‘toes los paradigmas y conceptos
androcéntricos". Estpaper se inserta en estos principios, recogiendo la sidae la
importancia de revalorizar y visibilizar sus apoibaes y de denunciar las légicas de
opresion sobre las mismas. Y es que los enfoquagiens en ciencias sociales ocultan
las realidades femeninas "tejida[s] por un hiloisible que daria lugar a espacios y
tiempos que escapan a nuestra mirada. Son tiemesgagios sin nombrar, sin definir,
por lo que, cabria concluir: no existen" (Hernan@en7: 18).

Tradicionalmente, la democracia se ha construidwes|ogicas de dominacion
excluyentes, ajustandose a los patrones espadaiesles y temporales masculinos.
Una supuesta neutralidad criticada por muchas figaesones feministas (Aglera y
Bru, 2012; Alfama, 2009; Alvarez, 2012; Fraser 199997; Phillips, 1991; Young,
1996; 2000), y sustentada en el conocido como famsexual” (Pateman, 1995). En
funcién del mismo, se adscribe a las mujeres alitAmrivado con base en esta
dualidad jerarquizada que ejerce, como expresdir@riMolina Petit, de "mecanismo
por el que en la tradicion ilustrada y en la idg@odliberal se opera el apartamiento de
la mujer de las promesas ilustradas: fuera de bdiqmino hay razon, ni ciudadania, ni
igualdad, ni legalidad ni reconocimiento de losostr(en Amorés, 2000: 435). Una
exclusion que se amplia a todos aquellos grupaalssdefinidos como alteridad y que
no encajan en el sujeto normativo (Young, 2000).c&nclusion, unas colectividades
que no disfrutan de las grandes promesas dem@sagior o que viven su ciudadania
"de modo defectivo" (Miyares, 2003: 311).

En este sentido, se producen distintos modos jdstitia que atafien tanto al
campo de la distribucién como del reconocimient@ager, 1997; 2011). Volviendo a
las mujeres, esto se traduce en modos de explotgaidarginalidad en lo econémico;

invisibilidad en la politica; y el androcentrismodggradacion de lo femenino en lo



sociocultural. Una realidad que deriva en su caogstén "como otras subordinadas y
deficientes que no pueden participar como parda gitla social" (Fraser, 2011: 299).
En otras palabras, a pesar de que en las sociedadeentales se ha conseguido la
igualdad formal, una panoramica general muestraoceste colectivo sufre fallos de
representatividad y constricciones politicas, paddas consecuencias de la division
del trabajo en funcion del género y son coaccionadéural y socialmente mediante la
objetivacion y la estereotipacion femenina (Miyarg303: 57). Unas condiciones que
ponen de manifiesto, como constata Sylvia Walby feDowell, 2000) que las
sociedades contemporaneas estan insertas en umeregublico de género”: un nivel
de dominacidn en el que tienen acceso a la vidéicaipero de forma subordinada y
desigual respecto a los varones.

Estas circunstancias son claras en el mundoat®jty, un campo central en esta
comunicacion al relacionarse con grupos profesamadla adscripcion de las mujeres al
ambito privado y al mundo desinteresado de lost@deg los cuidados deriva en un
caracter de excepcionalidad respecto a la presaleidas mismas en lo laboral
(Amoroés, 1985). Un modelo social ampliado ante ragevas necesidades del
capitalismo que se traduce en dobles y triplesaeis femeninas y en su conversion en
"proveedoras frustradas" en las que las "diferensmlariales ayudaran a definir el
trabajo de la mujer como secundario para el homgkeaiords, 2005: 323). Asi, se
constituye un mercado de trabajo que reproduced®rde discriminacion vertical -
limitaciones a la hora de ocupar ciertos cargoferer determinadas profesiones- y/o
horizontal -desigualdades en el desempefio de lamasi faenas-. La realidad de
rederas y mariscadoras a pie encaja en este diagnd@gneral. Explotadas en lo
econdémico y en lo privado; desvalorizadas en laucall y social; depreciadas en lo
politico; e invisibilizadas en los imaginarios ittegicos y tedricos que constituyen los
pilares de las sociedades occidentales, estas spnofdes han sido excluidas
tradicionalmente de las esferas de poder e inflaenc

3. De la subalternidad al empoderamiento

La posicion subsidiaria de estas mujeres deriviregegrandes carencias: el poder, la
autoridad y la influencia: no hemos sido educadaa fener poder; no se nos reconoce
autoridad; ni tenemos capacidad de influencia @e| Fernandez Villa y Sanz, 2001).
En este contexto, el empoderamiento se desvela estnategia de inversion de esta

situacion, como un proceso multidimensional quelesarrolla en diferentes niveles y



ambitos simultaneamente y que transforma las walasi tradicionales de dominacion
(Mubarik Gabe, 2006). Cambios que apelan a un capgpsonal, que incide en el
desarrollo de confianza para deshacer los efectodad"opresion interiorizada"
(Rowlands, 2005: 3). Aquellos de caracter sociag, gtafien a la capacidad negociadora
e influyente en las distintas relaciones. Y otras gctuan sobre un espacio colectivo,
méas de condicién politica y movilizadora, y que camtra en el impacto en las
estructuras institucionales y en la accion colec{iRowlands, 2005). Asi, se entiende

que:

“el empoderamiento es una estrategia que propio& lgs mujeres incrementemos
nuestro poder, esto es, accedamos al uso y codé&olos recursos materiales y
simbdlicos, ganemos influencia y participemos ecaghbio social. Es un proceso por el
que las mujeres tomamos conciencia de nuestrosioprajerechos, capacidades e
intereses, y de cOmo éstos se relacionan conteeges de otras personas, con el fin de
participar desde una posicion mas solida en la tendecisiones y estar en condiciones
de influir en ellas”. (Del Rio, Fernandez Villa,2a2001: 33).

Cabe sefalar que en el contexto de esta comunicaditérmino de empoderamiento se
vincula a la implicacién de las mujeres en redegatéicipacion politica, en linea con
otras investigaciones (Alfama, 2010; Amurrio y li@aga, 2012; Cruz, 2007). Y es que
"la participacion es un punto clave del paradigreaifiista del empoderamiento
politico como accién ciudadana” (Aldana Sarac@@g?2: 5).

Asi las cosas, en los afios noventa, la Xunta diei&desarrolla un programa
para el marisqueo. Una iniciativa que se desarevilan marco general favorable a un
cambio de paradigma en la elaboracion e implem@émtate politicas publicas hacia un
modelo mas interactivo (Rhodes, 1997; Kooiman, 208¢hael y Goma, 2006), asi
como a un impulso de la igualdad a nivel institneio(L6pez, 2005; Diz y Lois, 2011).
En este sentido, el gobierno autonémico acude auesos patrones decisionales ante
los fracasos obtenidos anteriormente con el véidina tradicional (Bouza, 2005;
Mahou, 2008). En este sentido, las mariscadoragsdadas a implicarse en su propia
profesionalizacion, en un diadlogo directo entre imistracion, equipo técnico y
trabajadoras, y bajo una toma de decisiones méasensnada y participativa. Una
experiencia que, bajo los mismos parametros, seaaplas rederas y que, a través de la
organizacion y la formacion, va a derivar en lawsigion de poder y en un cambio en
Su posicion en la pesca. Por razones de espacge na a profundizar en el texto en el
desarrollo del proceso, aunque si se van a reflgimas de las transformaciones mas
importantes que permiten constatar la conversion ed®s mujeres en sujetos

empoderados. Las dimensiones a las que se atiareteeanalisis son las siguientes:



- Material. Aspectos econémicos y laborales mas @ineente relacionados con la
mejora de su oficio: condiciones de trabajo, omgridn del sector,
regularizacion...

- Politica. Cuestiones relacionadas con su papel émma de decisiones: puestos
en las organizaciones, interlocucién con las ingtines, accion colectiva...

- Sociocultural. Implicacién en el desarrollo de somunidades. Se distinguen
dos tipos de participacién en este sentido: aquektdividades de impacto alto,
vinculadas a proyectos con otros colectivos scxiafe de caracter mas
transformador y dinamico; y acciones de impacto aneligadas al ocio y al
recreo. En esta dimension también se incluye ldilikad y el tratamiento
mediatico.

- Individual. Cambios en el espacio privado de lagemes, donde se incluye
aquellas cuestiones relacionadas con la concigecsonal pero también con los

afectos.

3.1. Una revolucién femenina en el mér

Las mariscadoras fueron el primer colectivo fenadiz de la pesca implicado en un
proceso de profesionalizacién, por lo que las gpentes se convirtieron en la

vanguardia de una serie de cambios que tambal&sdrases tradicionales de la pesca.
Desde el ambito material, la puesta en marchaateaido como Plan Galicia, supuso

un revulsivo para su estatus de trabajadoras.s@&sg¢onvierten en cultivadoras de las
playas ademas de extractoras y se familiarizanl@®nacticas comerciales. Por otro
lado, se regulariza su oficio, con la consecuemdugcion en el numero de

mariscadoras en mas de la mitad: en el afio 20G% Br500 personas contaban con
titulo de explotacion y estaban dadas de alta Sedmridad Social respecto a principios
de los noventa. Todo ello permite que se incremeintelumen de ingresos, llegando a

los 15.000 euros al afio en lugares como Muros (§fariPintos, Begofia; 2004)i

* Este epigrafe surge de la afirmacion de un infodmd.a Federacion de Confrarias de Pescadores de
Galicia (2008: 21) que, tras reconocer la ausetheiseconocimiento de las mujeres en la pescagsesti
que fue precisa una "evolucion social que se pdaanar revolucion feminina no mar para que as
mulleres puxesen en valor eses cofiecementos pampszar a formarse en materia formativa adecuada
e especifica para elas e que axudou a mobilizaciors a mellorar a sta autoestima e a particigas m
nas entidades colectivas representativas do secfoe tradicionalmente estaban copadas polos homes"

® Para mas informacién respecto al incremento erelaisis de las mariscadoras se puede acudir al libr
realizado por Begofia Marugan Pintos (20@¢olleron ese tren... Profesionalizacién das nwiforas



bien no son datos homogéneos en toda G&lidia una labor basada en la temporalidad
y la complementariedad se sucede una fundamentadaoeganizacion y en la calidad.
Un cambio de mentalidad que conlleva nuevas estagtde trabajo, horarios
definidos, y una tarea mas colectiva y solidariamG explica una de las entrevistadas,
se ayudan y cubren las posibles carencias de swpaf@mras, proporcionando la
flexibilidad necesaria ante las dobles y triplaagolas femeninas.

Esta situacion novedosa influyé también en losesgs de las cofradias, lo que
otorga a las mariscadoras una nueva posicion emis®as. Una circunstancia que
viene acompafada de la insistencia de la admiai8trgpor organizar el colectivo.
Desde la puesta en marcha del proceso se fundagrepivamente, 44 asociaciones,
gue representan los intereses de este colectigge®p que culmina con la creacién de
la Asociacion de Profesionais do Marisqueo a (AREAL), si bien no con los
resultados esperado€n 1995 habia Ginicamente dos patronas mayoraspan 2004
y trece en la actualidad de las 62 cofradias existe Cuantitativamente se constata
una evolucion, todavia insuficiente, pero son nesvantes los cambios cualitativos.
Las asociaciones de mariscadoras no existian. Dleohen muchas cofradias, como
Baiona y O Vicedo, han pasado de no poder ingresiano socias a ser quienes las
dirigen. Del mismo modo, parecen haberse superakop los atagues iniciales que
tuvieron que sufrir cuando decidieron organizaceeo las luchas de poder derivadas
del afianzamiento de muchos hombres en su puestotidd. Como referencias se
pueden encontrar las declaraciones del patron nagdfilaxoan, Ramoén Soto, en las
gue define a las mujeres agrupadas como "unhallzaddilobas" (La Voz de Galicia,
22/03/2001); la negativa de su equivalente en Caddéfanuel Iglesias, a darles
atencion meédica, representacion en el cabildocedta de Navidad porgque "a xente non

as quere como socias [...] Elas non aportan cat#' fflea Voz de Galicia, 03/04/2003).

galegas editado por la Xunta de Galicia. En el mismoizalin exhaustivo recorrido sobre el proceso
protagonizado por estas trabajadoras asi comalbobios acaecidos.

® A este respecto, mariscadoras de Lira manifestauejas a lo largo de las entrevistas. El repaeto d
territorio de extraccion y las consecuentes linmitaes por areas perjudicaron a zonas no tan ricds e
produccién marisquera.

" Segun las declaraciones de algunas técnicas ggiofles, la federacién no tenia un funcionamiento
tan democratico ni tan transparente como era éandn inicial, por lo que no existe una relacidaym
estrecha entre las organizaciones locales y laédtiza. De hecho, tiene una mayor presencia eitléa v
publica la asociacion AGAMAR, que también aglutiaamariscadoras y mariscadores, pero sin la
obligatoriedad de la afiliacién a la Seguridad Sbci

8 Segun datos de 2014, obtenidos a partir de larm#ocion de la Conselleria de Pesca
(www.pescadegalicia.com), se expidieron 3.748 moede marisqueo, de los cuales el 82% pertenecen
a mujeres. Sin embargo, su representatividad nacesde a su presencia ni a su importancia en la
productividad econdmica del territorio gallego.



O la colocacion de mufieceaduen sus coches y el dibujo de simbolos demoniatos e
sus casas cuando se sucedieron conflictos de pod€&€abo de Cruz durante 2004.
Resistencias que parecen superadas, al menos fieemtal como se deduce sucede del
informe elaboradgor la Federacion de Confrarias (2008). Si bieni@o que queda
un largo recorrido en el combate contra actitu@dgggrcales cada vez mas sutiles.

Ademas de su participacion activa en las cofradiéasbién elaboran los planes
de explotacion en colaboracién con la Xunta y sglican en el desarrollo de muchas
politicas. Ejemplo de ello es el trabajo por ebreacimiento de su oficio en la reforma
de la Politica Pesquera Comun de la Union Eurddeaobstante, esta interaccion con
las instituciones no esta refiida con su presentime@vilizaciones y en eventos de
caracter mas conflictivo, en un enriquecimientolate redes sociales y comunitarias.
Junto a Greenpeace se enfrentaron a la contammdeita ria de Corcubidn, contra los
problemas medioambientales devenidos de los edBoo®© Vicedo por problemas
medioambientales o contra los rellenos en Baiomaup@ar un puerto deportivo, por
presentar algunas referencias. Esta implicaciéltoeentramados sociales y culturales
también se manifiesta en su implicacion en otrgeancias mas vinculadas al turismo
y a la dinamizacion de sus comunidades. El desamlel proyectdGuimatur, en el que
organizan rutas para conocer su oficio y el desotwlectivos como las rederas; el
impulso de una cooperativa para comercializar ptoduderivados del percebe en
Baiona; su participacion en ferias y eventos, cdadome o Mary un largo etcétera
muestran la vitalidad de estas mujeres a la hotardar la iniciativa.

Por dltimo, cabe sefialar cambios a efectos pdesanha participacion en
viajes, jornada y/o encuentros les proporciond gran adquisicion de habilidades
sociales, que las liberan de complejos a la horexgeesarse, como algunas de ellas
reconocen a lo largo de las entrevistas. Ademdsrii@acion también es un pilar basico
en este sentido, con una implicacion total por artep Varias técnicas elogian su
entusiasmo y su capacidad de aprendizaje en lapiidtad de cursos que se realizan,
no soélo profesionales sino también relacionadodiderazgos, nuevas tecnologias, etc.
Por otro lado, la mayor independencia econdmicé ne@nocimiento de su trabajo
modifican su posicion familiar. Cuestiones que smuaestran mas en su expresion de
autoestima que en un reparto equitativo de losadaisl y de los afectos, ya que el
ambito doméstico todavia es una tarea pendiengudédad. Pero el hecho de concebir
su trabajo como profesién, con salario digno y piesndiferenciados permite una mayor

confianza en sus aportaciones. Ademas, la vis#allidfrecida por los medios, si bien



todavia fuente de discriminacion simbdlica haciasely otras trabajadoras del mar
(Martinez Garcia, Patricia; 2014a; 2014b), colalmraina imagen positiva. Sentencias
como "se colocaran a la cabeza de Espafia y Eumma,nunca han visto una
agrupacion semejante” (La Voz de Galicia, 03-0422@0"han logrado reconvertir una
actividad destinada a redondear la economia fanahiauna profesién con todas las de
la ley" (La Voz de Galicia, 04-03-2006) son ejengpltel cambio en la percepcion
social.

Todas estas cuestiones han permitido que las caddgas transiten de una
situacion de invisibilidad, marginacion, discrimiitan y carencia de valoracion hacia
su empoderamiento. Y es que se han constituidonesolectivo vanguardia dentro de
este ambito, sirviendo de guia a otros procesadesarrollandose como verdaderas
profesionales, mejorando sus condiciones laborgleeconémicas, ademas de
incrementar su reconocimiento social y su posieidttas comunidades pesqueras.

Herederas de la politica desarrollada con lasstedras, las rederas se han
convertido en un ejemplo de organizacion en lagesemo sefiala una de las técnicas
que trabajacon ellas. Si bien son todavia un colectivo pliecaefialando como una de
las causas principales el intrusismo- se puedestatam muchas mejoras, cuya base se
encuentra en la organizacion. Totalmente atomizadasspersas por la geografia
gallega, las atadoras no tenian ningun tipo de aalectiva, pero la creacion de
asociaciones locales y una entidad aglutinadOor&eiraq puso fin a esta situacion.
Actualmente, hay ocho asociaciones (a la que prxiemte se sumara la de Carifio), en
la que se integran unas 125 de las aproximadam@®dteederas en situacion regular.
Proporcionalmente la cifra no es muy elevada, peralebe de tener en cuenta que
existen muchas mujeres que faenan para barcosdesily son ajenas al proceso. De
hecho, las entrevistas a varias atadoras de Aguoidirman esta realidad: su
experiencia no tiene nada que ver con la de owagafieras mas precarias. Tienen
carga de trabajo suficiente y fija, los ingresas foniliares y han visto mejoradas sus
instalaciones de forma colateral a la politica j@abl

Este impulso organizativo ha permitido a las ragema serie de mejoras en sus
condiciones laborales. En primer lugar, han consegel certificado de cualificacion
profesional -un reconocimiento que se extiendesatribajadoras de otros territorios
como Euskadi, Cantabria y Asturias-. Ademas, elatseasociadas han unificado los
precios de las redes, intentando evitar la competeentre ellas e incrementar sus

ingresos. Esta busqueda de beneficios también daetiado a la diversificacion,



elaborando productos manufacturados con la congecde la Carta de Artesanas de la
Xunta de Galicia. Labor que les permite participarferias de diversa indole y ampliar
su mercado. También han mejorado sus espaciosabajdr Si antes normalmente
reparaban las redes a la intemperie 0 en sus @asagjo se trataba de artes menores,
ahora cuentan con naves acondicionadas, con lussEwvigios apropiados.

Por otro lado, han pasado de estar ninguneadasy ceconoce una de las
propias técnicas vinculadas al proceso, a conserén interlocutoras politicas en todos
los niveles territoriales. Lideran iniciativas cont@ del sello homologado, para
identificar las redes legales "legales”, o el pobyeEco-Redes con el que colaboran
para realizar productos mas sostenibles. Asimisadan implicado en todo el plan de
reforma de la Politica Pesquera Comun, desde lemrleién del Libro Verde hasta el
programa definitivo. También han establecido cdotalrecto con la administracion,
demostrando una capacidad de reivindicacion y nagoa considerable. Otra de las
técnicas entrevistas reafirmaba esta idea al desae las rederas se han convertido en
agentes totalmente activos y no esperan que rladie k& su puerta para solucionar sus
problemas.

Paralelamente, han establecido importantes nexesna y externamente. En
primer lugar, han creado una fuerte concienciactioke lo que se refuerza con la labor
realizada por la federacién que, al contrario qUREAL, parece funcionar. Asi, los
encuentros y las reuniones han permitido el dialpgb acercamiento entre ellas. Una
idea que queda reflejada por una redera duranteenitnavista: "Agora nos congresos
nos escoitamos, compartimos a nosa situacion, tor sencada unha. E saimos da casa
fixandonos un dia que se convirte en importanta pas". A esto hay que sumar otros
proyectos comdntrerredeirasen el que las directivas se retnen con las comasiier
diferentes puertos para conocer qué problematicatereses influyen en este sentido.
Una tendencia que continla con el acuerdo que drgadd con las profesionales de
otros territorios a través de la Declaracion dedrud, con la que pretenden reforzar la
presion hacia las instituciones para lograr sugtodigs. Del mismo modo, se han
insertado en la Red Esparfiola de Mujeres de la Besolboran en sus actividades a
congresos, algo que extienden al resto de europp&ur

Por otro lado, su capacidad de movilizacion hadgde demostrada en varias
ocasiones. Una referencia es la campafa "SOS Rsferron la que pretenden
concienciar a armadores y otros sectores de laappaca que no fomenten la

irregularidad en su oficio con el fin de reducists. Encierros y manifestaciones en



diferentes edificios de la administracion tambigerdn usados como tacticas. Acciones
reivindicativas que van acompafadas de colaboramdal desarrollo comunitario de
Sus zonas.

Todo ello ha conllevado una mayor visibilidad sficiacompafiado de un
reconocimiento mediatico. Su presencia es infimalan noticiarios pero se ha
constatado cierta evolucion en el tratamiento haoi@ imagen de colectivo fuerte y
unido, con capacidad de accion (Martinez Garcid, 420 También se constatan
cambios en el campo personal. Su implicacion darfaacion que, al igual que con las
mariscadoras, es variada y no solo vinculada ardéegion, las dota de una mayor
confianza y autoestima. Los cursos, acompafadgsadiipacion e interaccion con
diferentes agentes politicos y sociales, les pemmédquirir habilidades sociales y
ciertos cambios en su posicion, tanto en el andwtoéstico como en el comunitario.
Porque, como recuerda La Voz de Galicia (31 de jidi 2011), "¢, Qué serian los barcos

sin sus rederas?

4. Democratizando desde abajo: la influencia de nues agentes empoderados

El empoderamiento de las mariscadoras a pie eteras deriva de un proceso iniciado
por la administracion, dentro de una tendencia gitara del espacio publico. Una
experiencia que se vincula al concepto de Chaiilgs sbbre democratizacion (2010)
gue establece que el sistema funciona mejor cuexidten mas redes, mas voces y mas
actores en los procesos decisorios hacia una maymffuencia de intereses entre
ciudadania e instituciones (Ibarra, 2011; Tilly1@D Procedimientos que se encaminan
hacia una mayor igualdad y exclusién de privileghts obstante, una vez establecida la
relacion entre el desarrollo de este tipo de paxgssu deriva democratizadora hacia
resultados empoderantes, interesa conocer la ntiaale estos nuevos sujetos en las
estructuras de su entorno.

Recuperando las nociones de poder, autoridadweinia (Del Rio, Fernandez
Villay Sanz, 2001), se observa que los logrosta respecto por parte de estas mujeres
derivan en un espacio publico mas inclusivo. Comrtesiciaba etonselleiroLopez
Veiga, la accion de las mujeres en la pesca esafoedtal para la evolucion del sector
ya que "las han puesto a prueba tantas veces parasttar que es igual que ahora
tienen una fuerza inconmensurable” (La Voz de @alit7 de marzo de 2002). Es
decir, ocupando puestos de poder, reforzando sies\en el didlogo con otros actores y

revalorizando su presencia en las comunidades rowarii la frase enunciada en un



homenaje realizado por Comisiones Obreras a lasreside la pesca: "A democracia
nas cofradias comeza por vos" (La Voz de Galidaj®marzo de 2002).

Por otro lado, los cambios protagonizados poisdséhajadoras también derivan
en una ampliacién conceptual en el que se haceieroha la cotidianeidad como forma
de accion politica. Visibilizando contribucionesghasta ahora, se habian considerado
irrelevantes para la vida publica pero que se dasveomo fundamentales para el
desarrollo de las comunidades. Como propone Heezange participa mediante
“"cualquier actividad, actuacion y toma de decisijoe influya en la construccion de
nuestra sociedad" (2007: 23-24), reconociendo pastaciones de las mujeres cuando
"se implican e interactian con su entorno, apoyaasoda una red de vinculos y
relaciones que dotan de un significado colectivosocial a sus decisiones e
intervenciones”. Mariscadoras y rederas han dirasoiZa pesca no solo desde un
punto de vista productivo, sino también a nivel ooitario quebrando los principios
excluyentes que tradicionalmente imperaban en ésibito. Como nos recuerda
Begofia Marugan Pintos (Marugan Pintos (28114)elaboracién de su lib#® colleron
ese treres (2004):

"es también una historia que habla de cdmo se |pgiIgar de la invisibilidad al
reconocimiento; una historia sobre la cogestiéra yintportancia del dialogo entre la
ciudadania y los poderes publicos; una histori@aidianza mutua y solidaridad entre
mujeres; una historia sobre las posibilidades dedadollo sostenible, y para mi,
personalmente, la mejor muestra de la capacidaderfiem de superacion y
transformacién colectiva. Porque quiza no lo sepam en Galicia, hace ya unos afios,
las mariscadoras a pie [y lo extiendo a las redgrasas mujeres] protagonizaron una
auténtica revolucion silenciosa que merecia setadai.

Unas experiencias que ponen de manifiesto la neteéwade que los estudio sobre
democratizacion fijen su mirada en las realidadesukvos sujetos empoderados que

han sido invisibilizados tradicionalmente.
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